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Hintergrund: Nur wenig Literatur direkt zum Thema

Ein wichtiges Ziel der Studie:
Status-Quo der Lebens- und Arbeitssituation von Frauen auf
landwirtschaftlichen Betrieben in Deutschland erheben
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Agrarpolitischer Hintergrund der Studie

= Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen (UN)

SDG 5: Gleichstellung der Geschlechter und Empowerment aller Frauen und Mddchen

= Umsetzung von Gleichstellung in der Nachhaltigkeitsstrategie der
Bundesregierung

= Auch die Zukunftskommission Landwirtschaft (ZKL) fordert mehr Gleichstellung in
der Landwirtschaft, Sichtbarkeit, Anerkennung und Teilhabe aller Menschen (u.a.
in Gremien und an Flhrungspositionen)

,Die Geschlechterneutralitit hat sich in unserem
Agrarrechtssystem vollstindig durchgesetzt. Gleichwohl gibt es in

der Landwirtschaft faktisch erhebliche Zugangsbarrieren fiir
Frauen.”

Quelle: Glas und Stéwer, 2022. In: DLG-Mitteilungen 12/2022, S. 21-24
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Frauen im Okolandbau

Auch im Okolandbau fanden Frauen und Genderfragen bisher nicht
so viel Beachtung.

« Bietet der wertebasierte Okolandbau den Frauen mehr Chancen
zur Gleichstellung?

* Leisten Frauen einen besonderen Beitrag?

Die Studie Frauen in der Landwirtschaft des BMEL liefert einige erste
Ergebnisse dazu

Seite 3 Susanne Padel 02
02.11.2023 Okolandbauforum Sachsen -®+ | THUNEN



Geschichte des Okologischen Landbaus

* Wird oft als Geschichte ,grolRer Manner’
dargestellt:
* Rudolf Steiner, Der landwirtschaftliche Kurs
e Sir Albert Howard, Das landwirtschaftliche Testament
* Hans Miiller / Hans-Peter Rusch, Organisch-biologisch
* Esfehlen oft die Pionierinnen, z.B.
* To Gabrielle who is no more - Widmung im

Landwirtschaftlichen Testament flir die verstorbene

Frau, die mitgewirkt hatte
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Vorstellung der BMEL Studie

https://www.studie-fraue



Mixed-Method Ansatz und Partner der BMEL Studie

Literaturanalyse
11 Regionale Workshops (Winter 2019/2020) - 128 Frauen

Qualitative Einzelinterviews (80 Frauen)
Bundesweite Onlinebefragung 2020/2021, 7.345 Teilnehmerinnen

®eo Zusatzstudie: Angestellte Frauen

‘®- | THUNEN

Sonderauswertungen: Situation von Junglandwirtinnen und
Frauen auf 6kologisch wirtschaftenden Betrieben

Regionale Ergebnisworkshops (Winter 2021/2022) — 83 Frauen

Fotodokumentation
Abschlusskonferenz des BMEL im September 2022

Abschlussberichte der beiden Forschungsteams
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Statistik: 335.400 Frauen (36 %) arbeiten in der Landwirtschaft

Ehegattinnen

Saison- 25 %
arbeitskrafte
35%

Familien-
arbeitskrafte
43 %
Andere Familien-
arbeitskrafte
10%
Standige
Arbeitskrafte

22% /

11 % der Betriebe werden von Frauen geleitet

Betriebsinhaberinnen

8%

Quelle: Destatis (2021): Arbeitskrafte und Berufsbildung der Betriebsleiter/Geschaftsfihrer, Fachserie 3, Reihe 2.1.8
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Auftaktworkshops zur Themenfindung in 2019/2020
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Die Online-Befragung

e 7.345 Frauen in unterschiedlichen Positionen
« Uberwiegend geschlossenen Fragen
e Rekrutierung durch offenen Link (Convenience Sample)

* Betriebswirtschaftliche Ausrichtung und regionale
Verteilung der Betriebe sind gut abgebildet

* Gut die Halfte kommt von Haupterwerbsbetrieben

e Alle Altersgruppen sind gut vertreten, bis auf Frauen
uber 65 Jahren

(c) Anna Tiessen
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Teilnahme an der Befragung nach Position im Betrieb

Ehe-/Lebenspartnerin der Betriebsleitung

Betriebsleiterin /Geschéaftsfiihrerin W

* *
*
o
Andere weibliche Familienmitglieder (z.B. Téchter)
(o] .
m Vollstandig Oko (n = 676)

Angestellte und Auszubildende (aulRerfamilidr)
| 6 %] . .
. m Alle Teilnehmerinnen (n = 7.345)

Altenteilerin ../0
M 4%

Sonstige (z.B. Mitinhaberin, friiher im Betrieb) W 3%
(o]

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 2: Sagen Sie uns doch bitte, wie lhre berufliche Position auf dem Betrieb aktuell ist?
(Gruppen zusammengefasst.)
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Bezug der Studienteilnehmerinnen zur Landwirtschaft

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Ich bin auf einem landwirtschaftlichen 59%
Betrieb aufgewachsen

Mich hat die Liebe zu meinem
Partner/meiner Partnerin zur
Landwirtschaft gebracht

Ich war in der Kindheit/Jugendzeit 18%
regelmaRBig auf landwirt. Betrieb(en) z.B.
von Verwandten, in der Nachbarschaft 19%

B Frauen ingesamt  ® von Okobetrieben

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 1: Welchen Bezug haben Sie zur Landwirtschaft? Mehrfachnennungen méglich. n = 7.186 Frauen
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Tatigkeiten und Aufgaben




Welche Tatigkeitsfelder iibernehmen die Frauen?

Nebenbetriebe (z.B. Direktvermarktung)
Insgesamt 52%; nur Nebentriebe 0%

Lan . /
on d‘j’vwlgtschaft, i, o
e enbetriebe ;g;/t

0

Haushalt
Insgesamt 83%;
nur Haushalt 2%

Landwirtschaft
Insgesamt 83%;
nur Landwirtschaft 3%

O Keine Angabe 6%

AuBerbetrieblicher Erwerb n=7.345 Quelle: Eigene Erhebung,
Insgesamt 39%; nur auBerbetrieblich 2% Onlinebefragung 2020/2021, mherere
Fragen
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Tatigkeitsfelder der Frauen im Vergleich

@ Im Haushalt tatig

(o)

93 %

0,
In Landwirtschaft tatig 88 %

(0] 91 %

57 %

70%

In Nebenbetrieben tatig

o)
AulBerbetrieblich tatig Rad

39 %

B % ingesamt (n = 5.980) ™% Oko (n=679)
Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021, mherere Fragen
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Tatigkeiten in der Landwirtschaft

Haufig:

* Buchhaltung und soziale Aufgaben (z.B. Ansprechpartnerin fir
Mitarbeiter*innen)

e Springerin® d.h., kurzfristig einspringen, wenn Hilfe gebraucht wird
* Tierhaltung und Stallarbeit

Weniger haufig:

* Feldarbeiten und Maschinenwartung

* Tatigkeiten werden haufiger von den Betriebsleiterinnen und jliingeren
Frauen ausgefiihrt

* Okobetriebsleiterinnen ofter fiir Feldarbeit verantwortlich

. lle: Ei Erheb , Onlinebefi 2020/2021;
Alle Fotos ©Anna Tiessen Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung /
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Warum weniger in technischen Bereichen?

Durchaus viele technikbegeisterte Frauen,
aber S6hne werden oft noch bevorzugt angelernt

(...),Und dementsprechend ist es auch
mehr Aufwand fiir meinen Mann, mir
das alles zu erkldren. Wir finden
einfach die Zeit nicht, weil es muss

immer schnell, schnell gehen....” (junge
Frau)

Manche Frauen winschen sich
j spezielle DEULA Kurse fur Frauen

Seite 16
02.11.2023
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Landwirtschaftsnahe Betriebszweige / Nebenbetriebe

Alle Fotos ©Anna Tiessen
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Aktivitaten von Frauen in landwirtschaftsnahen Nebenbetrieben

n = 3.884; Mehrfachantworten moglich

Direktvermarktung

Erneuerbare Energien

Forstwirtschaft I
Soziale Dienstleistungen IS
_ Noch héhere Teilnahme an
Tourismusangebote NN . .
Direktvermarktung bei Frauen von
Lohndienstleistungen I Okobetriebe
Pferdehaltung  IEEE—_— |
0% 5% 10% 15% 20% 25%

Quelle. Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 8: Und in welchen landwirtschaftsnahen Bereichen sind Sie tatig, auch wenn diese Bereiche als
eigenes Gewerbe eingetragen sind? Flr welche Bereiche sind Sie , iberwiegend verantwortlich” oder ,allein verantwortlich“?
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AuBerbetriebliche Erwerbstatigkeit

(n =7.345 Frauen)

13% 39%

Davon:

81,5 % im Beschaftigungsverhaltnis

—
15,5 % als Selbstandige

6,8 % in sonstigen Berufen

mJa mNein = Keine Angabe

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 9: Sind Sie (zusatzlich noch) auRerbetrieblich erwerbstatig?
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Griinde fur eine aulerbetriebliche Erwerbstatigkeit

n = 2.895 Frauen*
Anteil in %

Ich verdiene eigenes Geld und bin finanziell unabhangig EEF

Es ermdglicht mir eine eigenstandige Altersversorgung F5s8)
Ich komme dadurch in Kontakt mit anderen Menschen [P
Ich mochte in meinem (erlernten) Beruf arbeiten El&Z

Ich bekomme Anerkennung fiir meine Arbeit PASZ

Ich muss zum Haushaltseinkommen beitragen pAR

Ich habe so Zugang zu Fort- und Weiterbildung 552

Wir koénnen uns besser gegen Betriebsrisiken absichern k7

Wir kdnnen uns dadurch mehr leisten fBEZ

*Von 2.836 Teilnehmerinnen, die Angaben zur auRerbetrieblichen Tatigkeit gemacht haben; Mehrfachnennung maglich.
Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 11: Welche sind fir Sie die wichtigsten Griinde zur Austibung lhrer auBerbetrieblichen Tatigkeit?

Seite 20 Susanne Padel 02
02.11.2023 Okolandbauforum Sachsen -®+ | THUNEN



Ehrenamtliches Engagement der Frauen

Sind Sie derzeit ehrenamtlich aktiv?

Haben Sie besondere Aufgaben iibernommen?
(n=6.202)

15%

40%
—
45%

®m Ehrenamtlich aktiv

® Ehrenamtlich aktiv mit besonderen Aufgaben

m Nicht aktiv

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 33: Sind Sie ehrenamtlich derzeit aktiv?

Seite 21 Susanne Padel
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Mitgliedschaft in Vereinen und Interessensvertretungen

n=4.882

Sport-, Musik- und andere Vereine
Landfrauenverbande

Kirche

Berufstand (DLG, Bauernverband, Bioland)
Elternvertretung/Fordervereine Schule/Kita
Sonstiges

Politische Organisationen und Gremien
Andere Frauenverbande und -organisationen
Freiwillige Feuerwehr, Technisches Hilfswerk
Landjugend

Umwelt-, Natur- und Tierschutzorganisationen
DRK, Johanniter
Seniorenbetreuung/Diakonie u.a.

0% 10%

20% 30% 40% 50%

I E— m passives Mitglied

m aktives Mitglied

Okofrauen 6fter im Berufstand, weniger oft
bei den Landfrauen aktiv

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 34: In welchen nachfolgend genannten Organisationen, Vereinen und Gremien sind Sie regelmaRig

aktives oder nicht aktives Mitglied? Mehrfachnennungen maoglich.
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Betriebsleitung und Teilhabe




(Mit-)Verantwortung im Betrieb und Betriebseigentum insgesamt

Wer trifft auf dem Betrieb hauptsachlich wichtige

strategisch-unternehmerische Entscheidungen?
(n = 6.609)

Sind Sie als Eigentiimerin von Flidchen /

Gebduden im Grundbuch eingetragen?
(n=6.674)

4%

24%

46%
11%

® Nein, ich habe kein Eigentum (Betrieb)

13% "

13%

65%

m Ich allein

® Mit (Ehe-)Lebenspartner*in gemeinsam

® Mit (Ehe-)Lebenspartner*in gemeinsam mit anderen
® Ich gemeinsam mit anderen Personen

m Ja, alles ist mein Eigentum

® Ja, zum Teil

= Andere Personen, d.h. ich bin nicht beteiligt

Seite 24 Susanne Padel . . . -4
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Unterschiede Okobetriebe / insgesamt

Wer trifft hauptsachlich strategisch-unternehmerische Entscheidungen?

6 %

Ich allein 4

N

42 %

. i " .
Mit (Ehe-)Lebenspartner*in gemeinsam 47 %

13 %

Mit (Ehe-)Lebenspartner*in gemeinsam mit anderen 14 9

15 %

Ich gemeinsam mit anderen Personen 13 %
0

25%

Andere Personen, d.h. ich bin nicht beteiligt 24 %

69 %
73 %

Gemeinschaftliche Entscheidungen insgesamt

u % vollstandig Oko (n = 670) B % insgesamt (n = 5854)
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Unterschiede Okobetriebe / insgesamt:

Sind Sie als Eigentiimerin (Flachen / Gebdaude) im Grundbuch eingetragen?

Nein, ich habe kein Eigentum

24 %
25%

Ja, zum Teil (einige Flachen oder Gebaude)

11%
13 %

Ja, alles ist mein Eigentum

B % insgesamt (n = 5.880) u % vollstiandig Oko (n = 667)

Quelle: Eigene Erhebung; Onlinebefragung 2020/2021; FFrage 29: Sind Sie als Eigentiimerin von Flachen /Gebduden im Grundbuch eingetragen?
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Aus welchen Griinden haben Sie die Betriebsleitung iibernommen?

0% 20% 40%

Ich will unseren landwirtschaftlichen Betrieb weiterfiihren. %

Der Betrieb gehdrt mir und ich leite ihn selbst e —

Anderer Grund s

Ich habe den Betrieb neu (mit-)gegriindet 6

Ich musste ibernehmen, da Betriebsleitung erkrankt oder verstorben. g

Ich bin angestellt /habe mich auf die Stellung beworben s
Ich leite den Betrieb aus sozialrechtlichen /Versicherungsgriinden. g

Ich habe den Betrieb /den Pachtvertrag auRerfamiliar tbernommen.

m vollstandig Oko (n = 175) m gesamt (n = 1.143)

Quelle: Eigene Erhebung; Onlinebefragung 2020/2021; Frage 4: Aus welchen Griinden haben Sie die Betriebsleitung ibernommen oder werden Sie diese Gibernehmen?

Seite 27 Susanne Padel 02
02.11.2023 Okolandbauforum Sachsen -®+ | THUNEN



Belastungsfaktoren




Frage: Was belastet Sie im beruflichen Alltag?

% Antwortende
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Das Image der Landwirtschaft in der Gesellschaft
6%|6%| 8% [ 13% 20% 20 % 27 %
(n=5.665)
Planungsunsicherheit fiir grolRe Investitionen im Betrieb
(n = 5.569) 8% | 8% | 10% | 14% 17 % 17% 26 %
(n=5.621)
Schwierigkeiten, Arbeitskrafte flr den Betrieb zu finden
(n=5.360)
Die Vielfalt meiner Aufgaben
25% 20% 15% 15% 12% [7%|7%
(n=5.516)

m 1 gar nicht belastend m2 m3 m4 m5 m6 m7sehrstark belastend

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 48: Wie belastend sind die folgenden Aspekte derzeit fir Sie in Ih-rem taglichen Berufsleben?
Bewertung auf einer Skala von 1 ,,gar nicht belastend “ bis 7 ,,sehr stark belastend”.
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Wie belastend ist das Image der Landwirtschaft in der

Gesellschaft im Vergleich Oko / ingesamt

35%
30%
25%
20% .
15%
10% 5
o W
1 gar nicht 2 3 7 sehr stark
belastend belastend
mmmm Konventionell mmm Okobetrieb
-------- Linear (Konventionell) ------ Linear (Okobetrieb)
Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 48
Seite 30 Susanne Padel
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Zeit...ein knapper Faktor

Ich hitte gern.../Ich wiirde gerne...

...mehr Zeit mit meinem Partner / meiner Partnerin [ 7 50 AT T T

n=5.160

.mehr Zeit far mich | I A I A
n=5.502

.mehr fir mich und meinen Korper zu tun  [IIEZAIEE FEC EEE M
n=5.562

.mehr Zeit mit meinen (Enkel-JKindern [IEZHIET NET0 IENEECN 0 N
n=3.875

.ab und an mal aus dem Betrieb rauskommen [N ACE o NEC I I
n=5.262

ml u?2 m3 m4 m5 mb6 n7

wiinsche ich mir gar nicht wiinsche ich mir sehr

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 46: Wenn Sie einmal nur an sich denken, was wiinschen Sie sich da fir sich personlich?.
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Soziale Absicherung im Alter

Fihlen Sie sich im Alter ausreichend abgesichert?
(n=5.821)

44%

® Nein
mJa
= Weil ich nicht

Quelle: Eigene Erhebung Onlinebefragung 2020/2021. Frage 55: Fihlen Sie sich fir das Alter ausreichend abgesichert?
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Gefahrdung der psychischen Gesundheit

Wie haufig fiihlen Sie sich ...? Verteilung des kalkulierten Burnout Index
(n=5.488) (n=5.488)

krankheitsanfallig _-Il 12%
schwach | 1%

8%

ausgelavgt | [ I o%
4%
emotionalerschopit | [ I I
.l |
© I o 01 finn-1

korperlich erschopft
4 8 13 17 21 25 29 33 38 42 46 50 54 58 63 67 71 75 79 83 88 92 96 100
made |1 N NN > 62,5 = gefahrdet (21,4 %)

CPI Burnout Index (0 bis 100)

X

nie / fast nie m selten ® manchmal ® mehrmals pro Woche ®immer

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 53: Wie haufig fuhlen Sie sich ...?;
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Verschiedene Faktoren, z.B. Burnoutgefahrdung nach Alter

18 bis 24 Jahre
25 bis 34 Jahre
35 bis 44 Jahre
45 bis 54 Jahre
55 bis 64 Jahre
Alter als 65 Jahre

B nicht betroffen

n=>5.344

0% 25% 50% 75% 100%
11%
74% 26%
L J4% | J6% |
L 84% | 16%
89%

m betroffen

Andere mogliche Einflussfaktoren:
Personlichen Einkommenssituation

* der Betriebsschwerpunkt (vor allem
Milchviehhaltung)

e ,Image der Landwirtschaft”
* Position der Frau im Betrieb

* Bewertung der betrieblichen Zukunft

Quelle: Eigene Erhebung, Onlinebefragung 2020/2021; Frage 53: Wie h&ufig fuhlen Sie sich ...?; Frage 68: In welchem Jahr sind Sie geboren?;transformiert
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Blick in die Zukunft: Hofnachfolge




Frage: Ist die Hofnachfolge geregelt?
1%
26% m Betriebsnachfolge ist geregelt

m Betriebsnachfolge ist bisher

43% nicht geregelt

m Der Betrieb lauft aus

® Im Moment noch kein Thema
/ Trifft nicht zu

m Stelle wird ausgeschrieben
(nur in Phase 2 der Befragung)

8%

22%

Quelle: Onlinebefragung 20/21, Frage 60: Gibt es eine Person, die den Betrieb zu gegebener Zeit weiterfihren wird? n = 5.579
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Geschwisterkonstellation und Position auf dem Betrieb —
Sind Sie mit Geschwistern aufgewachsen?

(Ehe-)Partnerin der Betriebsleitung / iiber alle Positionen
Betriebsleitung Geschaftsfihrung

Nein. 3,1% 8,5% 51%

Ja, mit Bruder und B _ _
Schwester bzw. Briidern 50,4 % 30,5 % 42,3 %
und Schwestern.

v _ 735% — 52,2 % — 64,2 %
Ja, mit (?mem Bruder 231% 18,7 % 21,9%

bzw. Brudern. B _ _

Ja, mit einer Schwester 234 % 42,2 % 30,7 %

bzw. Schwestern.

Quelle: Onlinebefragung 20/21, Frage 73: Sind Sie mit Geschwistern aufgewachsen? Nur Frauen, die auf einem landwirtschaftlichen Betrieb aufgewachsen sind, n = 3.092
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Wenn die Nachfolge geregelt ist, wer wird den Hof

ubernehmen?

Weibliche Nachfolge (Tochter / selbst Hofnachfolgerin)

Andere Regelungen

E

11%

m % vollstiandig Oko (n = 203) B % insgesamt (n = 2.266)

Quelle: Eigene Erhebung Onlinebefragung 20/21, Frage 61: Wer wird den Betrieb ibernehmen?
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Die drei jungen Frauen unten waren Preistrager*innen im
Bundeswettbewerb Okologischer Landbau 2023

Fuw wilighen mom

FiBL “[saL
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*  Mehr als ein Drittel der Arbeitskrafte in der deutschen Landwirtschaft sind Frauen,
aber Landwirtschaft ist immer noch eine mannerdominierte Branche

* Nur 11 % der Betriebe werden von Frauen geleitet, der Frauenanteil in der Betriebsleitung
wachst nur langsam, der Anteil bei Okobetrieben ist etwaa héher

e Bei der Hofnachfolge spielen Tradition und Geschwisterkonstellation eine grof3e Rolle

* Das Leben und die Tatigkeiten von Frauen in der Landwirtschaft sind sehr vielfaltig

e Dies gilt vor allem auf den Familienbetrieben, in denen Betrieb und Haushalt sehr eng
zusammengehoren.

* Hausarbeit ist auch weiterhin Gberwiegenden Aufgabe der Frauen

* Frauen tragen ein hohes Mal an Verantwortung und tragen wesentlich zum Einkommen und
Erfolg der Betriebe bei
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Bietet der wertebasierte Okolandbau mehr Gleichstellung?

© Anna Tiessen
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Susanne Padel
Okolandbauforum Sachsen

Kaum eindeutige Ergebnisse:

e Mehr Betriebsleiterinnen, aber auch hier Status der
(Mit-)Unternehmerin nicht unbedingt rechtlich verankert

e Nur wenige Unterschiede in der Lebens- und Arbeits-
situation von ,,Oko-Frauen”, z.B. mehr Direktvermarktung

e Auch hier gibt es eine Gender-Care-Gap
e Werden traditionelle Muster haufiger in Frage gestellt?

Auch im Biolandbau ist noch viel Luft nach oben in Sachen
Geschlechtergerechtigkeit!

-> Mehr Diversitat zeigen, nicht nur auf dem Acker!
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 Das Thema ist im Gesprach, breite Resonanz der Studie

* Frauen werden selbst aktiv, auch im Okolandbau
z.B. im Biofrauennetzwerk

e Bisher freiwillige ORGA-Gruppe
e Austausch und Kontakte (z.B. Friihstlick auf der biofach)
* Mentoring Programm (1. Durchlauf 2022/23 mit 30 Frauen)

e Aufnahme in den Verteiler:

biofrauennetzwerk-subscribe @lists.riseup.net
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Vielen Dank flir lhre Aufmerksambkeit!

https://www.studie-frauen-landwirtschaft.de/

Alle Fotos: Anna Tiessen




